ROMANIA

JUDETUL GORJ

COMUNA SAULESTI

PRIMAR
DISPOZITIA NR. Z% din 22.03.2022

privind acordarea gradatiei corespunzitoare trangei de vechime in munca domnului

Drighici-Rucsanda Marian , personal contractual de executie in aparatul de specialitate al primarului

comunei Saulesti , judetul Gorj

Primarul Comunei Saulesti,judetul Gorj —d-1 Draghici-Rucsanda Constantin :
Avénd in vedere:

- cererea domnului Drighici-Rucsanda Marian , asistent medical comunitar in cadrul Primariei
comunei Saulesti , judetul Gorj , inregistratd sub nr 2150 din 17.03.2022 prin care aduce la cunogtinta
ci are peste 20 de ani vechime in muncé ;

In conformitate cu :

- prevederile art. 10, alin. (4) , Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare ;

- prevederile O.U.G. nr. 226/ 23.08.2020 privind unele mésuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene ;

- Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de munca nr 93/2021 al Directiei de
Sanatate Publica Gorj, inregistrat la DSP Gorj la nr 9621 din 12.07.2021 valabil pand pe data de
11.07.2022 .

- prevederile HG nr 360/2018-privind criteriile si metodologia de incadrare a locurilor de munca in
conditii deosebite cu modificarile si completirile ulterioare ;

- prevederile HG nr 153/2018-privind Regulamentul cadru de aprobare a criteriilor si
metodologia de incadrare a locurilor de munca in conditii deosebite cu modificérile si completarile
ulterioare ; '

- prevederile Legii nr. 53/2003- Codul Muncii,cu modificérile §i completérile ulterioare:
In temeiul art. 196,alin.(1) lit.b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ , cu
‘modificarile si completarile ulterioare:
DISPUNE :

Art.1. Incepand cu 01 aprilie 2022 se acorda gradatia 5 , corespunzitoare trangei de
vechime in munci si drepturile salariale domnului Draghici-Rucsanda Marian ,personal contractual de
. executie ,in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Saulesti , judetul Gorj , avand functia
de asistent medical comunitar in cadrul Primériei comunei Saulesti , judetul Gorj .
Art2 . (1) Incepand cu data de 01.04.2022 domnul Draghici-Rucsanda Marian , va avea
un salariu de baza de 4856 lei la care se adaugi indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei, lunar ,
proportional cu timpul de lucru .

(2) Incepand cu aceasti data i se acordd un spor conditii vatimétoare 5% in
cuatum de 243 lei /luna , ce se adaugi la salariul de bazd mentionat in alin. (1) , valabil pand pe data
de 11.07.2022 , cand expird valabilitatea buletinului de determinare prin expertizare a locurilor de
munca nr 93/2021 .

, Art.3. Prezenta dispozitie va fi comunicatd domnului Draghici-Rucsanda Marian , in cel

- mult 5 zile de la data comunicérii oficiale cétre Institutia Prefectului Judetul Gorj si poate fi
contestati in termen de 20 zile calendaristice de la data primirii in urméatoarele conditii:

-contestatia se depune la sediul Primariei Saulesti ;

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Saulesti in termen de 30 de zile lucratoare ;
fmpotriva modului de solutionare a contestatiei , domnul Draghici-Rucsanda Marian , se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau , dupa caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei .



Art. 4. Compartimentul financiar-contabil si resurse umane va duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii .

Art.5. Secretarul general al comunei Saulesti va aduce la cunostinta persoanelor si
autorité;il?)‘r interesate —Institutia Prefectului — Judetul Gorj si se va aduce la cunostintd public prin
afisare pe site-ul oficial al institutiei .

Dat3 astizi 22.03.2022

Contrasemneazi ,
Secretar general comund
Rosu Ioana
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